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CONVENZIONE QUADRO TRA IL
 DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E SOCIALI — CRISS
_E ’ASSOCIAZIONE
INTERPROFESSIONALE DEGLI
AMBITI SOCIALI DELLE MARCHE
~ (AIPAS)




CONVENZIONE QUADRO TRA IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E
SOCIALI DELL’UNIVPM - CRISS - E L’ASSOCIAZIONE INTERPROFESSIONALE DEGLI
AMBITI SOCIALI DELLE MARCHE (AIPAS)

Il Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali dell’Universita Politecnica delle Marche -
Centro di Ricerca e Servizio sull'lntegrazione Socio-Sanitaria, di seguito denominato
CRISS, CF 00382520427, con sede legale in Ancona, Piazzale Martelli n.8, rappresentato
dal Direttore pro tempore Prof. Alessandro Sterlacchini nato ad Ancona il 07/01/1959,
autorizzato alla stipula del presente atto con Determina del CRISS n. 17 del 16/12/2019

E

L’Associazione Interprofessionale degli Ambiti Sociali delle Marche di seguito A.l.P.A.S.
Marche, con sede presso ASP Ambito 9 - Via Antonio Gramsci 95, 60035 Jesi AN, nella
persona del Dott. Franco Pesaresi in qualita di Presidente pro tempore dell’Associazione

PREMESSO CHE

Il Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali del’UNIVPM - CRISS - gestisce corsi di
studio, con indirizzi formativi differenziati sui temi del’economia, sociologia, comunicazione,
relazioni internazionali, intessendo rapporti con il mondo delle imprese, delle istituzioni e
delle formazioni sociali, allo scopo di dare risposte in termini di innovazione, cultura e
formazione

E CHE

L’'Associazione AIPAS Marche ha tra i propri fini statutari i seguenti obiettivi:
o favorire lo sviluppo degli Ambiti territoriali sociali;

o promuovere il progresso scientifico e culturale degli Operatori degli Ambiti sociali anche
attraverso iniziative di ricerca applicata ai servizi di territorio;

e favorire una rete informativa per la divulgazione delle esperienze di buone pratiche;

o facilitare la cooperazione di chiunque a qualunque titolo operi a livello territoriale e in
ambito sociale e sociosanitario;

« progettare e proporre iniziative formative come strumento e leva del cambiamento anche
nellambito della formazione e dell’aggiornamente continuo;

« promuovere il costante aggiornamento degli associati e svolgere attivita finalizzate ad
adeguare le conoscenze professionali e a migliorare le competenze e le abilita
professionali, tecniche e manageriali-gestionali e i comportamenti degli associati stessi
al progresso scientifico e tecnologico, con I'obiettivo di garantire efficacia, appropriatezza,
sicurezza ed efficienza alle prestazioni sociali e sociosanitarie erogate e di favorire |l
governo delle attivita sociali e sociosanitarie e il sistematico controllo dei risultati;

o attivare iniziative di collaborazione con le Istituzioni sociali e sociosanitarie Nazionali e
Locali, - tra le quali il Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, le Regioni, i Comuni e
gli altri enti gestori, gli Ambiti territoriali sociali, le Aziende Sanitarie, con le Societa
Scientifiche, con le Universita, con le Associazioni di Cittadini e con gli altri Organismi e
Organizzazioni Pubbliche e Private interessate al cambiamento nel settore sociale e
sociosanitario, concorrendo anche alla elaborazione, diffusione e adozione delle line




guida e dei percorsi assistenziali e la promozione dellinnovazione e della qualita
dell'assistenza;

o favorire percorsi assistenziali efficaci con l'utilizzazione degli strumenti dell’Evidence
Based Practice (EBP);

e Ogni altra attivita compatibile e coerente con le attivita di interesse generale come sopra
individuate.

Tutto quanto sopra espresso e considerato,

Si conviene e si stipula quanto segue

Articolo 1
Il Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali dellUNIVPM - CRISS - e IASSOCIaZlone AIPAS

Marche propongono di avviare forme di collaborazione nei settori della formazione, della
ricerca e della diffusione di buone prassi.

Articolo 2
Le collaborazioni di cui al precedente articolo potranno riguardare tutti gli ambiti per i quali
il Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali dellUNIVPM - CRISS - e 'Associazione
AIPAS Marche riterranno utile I'apporto delle esperienze disponibili, per migliorare ed
ampliare i rispettivi servizi, i progetti proposti, le conoscenze e la preparazione professionale
degli studenti.

Le modalita attuative delle predette collaborazioni saranno di volta in volta regolate da
accordi specifici nel rispetto della presente Convenzione e della normativa vigente, tenendo
conto degli obiettivi e delle finalita dellazione di ciascuna delle parti coinvolte e
riguarderanno in particolare: ;

e la collaborazione nell'attivita di ricerca, I'organizzazione di eventi formativi, seminari,
convegni, workshop ed incontri di studio. La partecipazione alle suddette attivita € aperta
ai soci dell’Associazione, ai docenti e ai dipendenti dellUNIVPM, agli operatori sociali,
agli studenti del’lUNIVPM,;

e |a pubblicazione di studi e ricerche;

» la presenza di un delegato del Dipartimento universitario allinterno del Comitato
scientifico che verra istituito per la redazione della Rivista dell’Associazione;

e |la messa a disposizione da parte del Dipartimento di Scienze Eccnomiche e Sociali
del’lUNIVPM - CRISS degli spazi, delle attrezzature e dei servizi tecnici per la realizzazione
delle attivita di cui sopra; la parti concorderanno i tempi e le modalita di utilizzo.

In relazione all’'uso degli spazi, delle attrezzature e dei servizi, le Parti concorderanno i
tempi, le modalita di utilizzo, tenuto conto dei carichi economici e delle esigenze di risorse

umane.

Articolo 3

| responsabili delle rispettive parti individueranno al loro interno il personale pit qualificato
e disponibile per svolgere le attivita di cui al precedente articolo 2, accertando che I'attivita
convenzionale presenti utilita per le parti.

Le attivita svolte in attuazione della presente convenzione non dovranno in alcun modo. .
rappresentare attivita in concorrenza con quella dell’'Atenec. e ‘/ — 1




Articolo 4 :

Al fine di favorire un coordinamento delle attivita previste dalla presente convenzione,
nonché verificare 'andamento delle iniziative stesse, le parti individuano un proprio
referente che sara comunicato alle parti con lettera.

Articolo 5

Le parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati e/o le informazioni relativi
all'espletamento di attivita, in qualunque modo riconducibile alla presente convenzione, in
conformita alle misure e agli obblighi imposti dal D.l.gs 196/2003 come modificato dal D.
Lgs. 101/18 e dal Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) del 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati.

Le Parti si obbligano a non rivelare e a non utilizzare in alcun modo, per motivi che non
siano attinenti all'esecuzione della presente convenzione o di atti da questa derivanti, dati,
notizie ed informazioni, ecc., che vengano messi a loro disposizione dall'altra Parte o da
soggetti terzi interessati o che comunque riguardino I'esecuzione della presente
convenzione e si rendono garanti della riservatezza anche da parte del personale
dipendente e/o di altri eventuali collaboratori, adottando ogni cautela al riguardo.

Articolo 6

Le Parti danno atto dell’'esigenza di tutelare e promuovere 'immagine dell'iniziative comune
e quella di ciascuno di essa. In particolare, il logo del Dipartimento di Scienze Economiche
e Sociali dellUNIVPM — CIRSS - e dellAssociazione AIPAS potranno essere utilizzati
nell’ambito delle attivita comuni oggetto della presente convenzione.

In ogni opera o scritto relativi alle specifiche attivita operative di studio e ricerca di cui al
presente atto, dovra essere menzionato l'intervento delle Parti quali enti patrocinanti le
attivita medesime.

L'utilizzo dei loghi delle Parti, straordinaria o estranea alle finalita di cui all'articolo 2,
richiedera il consenso della Parte interessata.

Articolo 7

Le parti sono reciprocamente sollevate da responsabilita per eventuali danni ad esse non
imputabili che dovessero subire il personale o i beni della controparte coinvolti nelle attivita
di cui alla presente convenzione.

Le persone afferenti alle parti contraenti sono tenute ad uniformarsi ai regolamenh
disciplinari e di sicurezza in vigore nelle sedi di esecuzione delle attivita attinenti alla
presente Convenzione, nel rispetto reciproco della normativa per la sicurezza dei lavoratori
di cui al D.Igs. n. 81/08 e ss.mm.ii..

Il Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali dellUNIVPM - CRISS da atto che il
personale universitario e gii studenti che svolgeranno le attivita oggetto della presente
Convenzione presso i locali del’AIPAS sono in regola con le coperture assicurative previste
dalla vigente normativa.

AIPAS garantisce analoga copertura assicurativa ai propri dipendenti o collaboratori
eventualmente impegnati nello svolgimento delle attivita connesse con la presente
Convenzione presso i locali di UNIVPM.

Le Parti siimpegnano, ciascuna per quanto di propria competenza, ad integrare le coperture
assicurative di cui ai precedenti commi con quelle ulteriori che si rendessero eventualmente

necessarie in relazione alle particolari esigenze poste dalle specifiche attivita che verranno.. .

di volta in volta realizzate, previa verifica di sostenibilita finanziaria.




Articolo 8

La presente convenzione, che entra in vigore a decorrere dalla data di sottoscrizione, ha
durata di tre anni dalla data di sottoscrizione e pud essere rinnovata, a scadenza, con
scambio di comunicazioni scritte.

Le parti potranno recedere dalla presente convenzione con un preavviso di tre mesi da
comunicarsi con lettera raccomandata A/R.

Articolo 9

La collaborazione si realizza senza oneri fra le parti.

Le parti concordano di definire in via amichevole qualsiasi controversia dovesse insorgere
dall'interpretazione o applicazione della presente convenzione.

Nel caso di ricorso all’Autorita Giudiziaria il Foro competente sara, in via esclusiva, quello di
Ancona.

Articolo 10

[l presente protocollo € soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell'art. 5, primo
comma D.P.R. 131 del 26/4/1986 ed art. 4, Tariffa Parte Seconda allegata al medesimo
decreto. Le spese dell'eventuale registrazione saranno a carico della parte richiedente.
L’imposta di bollo (art.2 della tariffa, allegato A, parte prima del D.P.R. n.642/1972) verra a
assolta nei termini di legge dalle Parti ciascuna per il proprio originale.

Letto, approvato e sottoscritto

perA I.P.A. S Marche
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Per il DISES (CRISS)
Il Direttore
Prof. Alesslfndro Sterlacchm %
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